
CERTIFICACIÓN RH 
AGILE

15,16,17 Y 18 MARZO 2021   
( VIRTUAL EN VIVO)



L a  C e r t i f i c a c i ó n  R H  A G I L E   

 p r o p o r c i o n a  t o d o s  l o s

c o n o c i m i e n t o s  p a r a  p o d e r

t r a n s f o r m a r ,  a d a p t a r  l a  c u l t u r a

d e  u n  e m p r e s a  a  t r a v é s  d e  l a

a g i l i d a d ,  c o n  e l  f o c o  e n  R R H H ,

C u l t u r a  y  e l  t a l e n t o .

T e  e n s e ñ a r e m o s  h e r r a m i e n t a s

q u e  t e  p e r m i t i r á n  s e r  m á s

á g i l e s ,  t e n e r  m á s  m é t r i c a s  y  e n

b a s e  a  e s o  c o n o c e r  m e j o r  t u s

c a p a c i d a d e s  p a r a  a l c a n z a r  e l

m á x i m o  r e n d i m i e n t o  d e  t u

e q u i p o

M A R Z O :  1 5 , 1 6 , 1 7  Y  1 8

H O R A R I O :

9 : 3 0 H  A  1 3 : 3 0 H  |  4  d í a s

I N S C R I P C I Ó N :  

c a r l o s . p u l i d o @ i n s t i t u t o m m . c o m

a l f r e d o . z u r d o @ e n t e l g y d i g i t a l . c o m

L U G A R :  P l a t a f o r m a  T e a m s

M o d a l i d a d  O n  L i v e  ( D i r e c t o )

I n s c r i p c i ó n :

i m m @ i n s t i t u t o m m . c o m

4 9 9  €  

1 0 %  d e s c u e n t o  s i  h a s  a s i s t i d o  a l

F O R O  R H  A G I L E

E l  p r e c i o  i n c l u y e :  f o r m a c i ó n ,  t a s a s

d e l  e x a m e n .

E l  3 1 %  d e  l a  f o r m a c i ó n  e s t á

b o n i f i c a d a  p o r  l a  F u n d a c i ó n

T r i p a r t i t a

1 0 %  D T O .  p a r a  m á s  d e  2  p e r s o n a s

d e  l a  m i s m a  o r g a n i z a c i ó n *

1 5 %  D T O .  p a r a  m á s  d e  5  p e r s o n a s

d e  l a  m i s m a  o r g a n i z a c i ó n *

PRECIO,
BONIFICACIONES
Y DESCUENTOS

INFORMACIÓN
ADICIONAL

OBJETIVO



CONTENIDO:

MINDSET AGILE
AGILE REVOLUTION

MANIFIESTO AGIL
EL MANIFIESTO AGILE RH

PIRÁMIDE ORGANIZACIONAL
LIDERAZGO ÁGIL
MANAGEMENT 3.0
CULTURA GENERACIONAL (¿QUIENES SON
NUESTROS EMPLEADOS EN 2021 Y QUE
ESPERAMOS DE ELLOS?)

DESIGN THINKING 
SCRUM FRAMEWORK
MÉTODO KANBAN

EL KNOWMAD 
¿CÓMO DAR CONTINUIDAD AL CONTRATO?
OKRS (OBJETIVE & KEY RESULTS)

1.INICIACIÓN A LA AGILIDAD

2.MANIFIESTO AGILE

3.CULTURA AGILE

4.PRÁCTICAS ÁGILES APLICADAS A RH 

5.CONTRATACIÓN ÁGIL

6.SIMULACIONES Y PREPARACIÓN DEL EXAMEN


